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édito

L’association Super Licorne s’engage depuis 2015 en faveur des habi-
tant-e-s du Centre d’hébergement collectif (CHC) des Tattes en leur propo-
sant des activités culturelles et sportives gratuites. Super Licorne. Derriere
ce nom enfantin qui fait sourire, se cache une équipe aux convictions po-
litiques fortes, a 'engagement inconditionnel et a I’énergie folle. En 2023,
plusieurs piliers de I’association ont décidé de se retirer pour se consacrer
a d’autres combats et découvrir de nouveaux horizons. Ces personnes

ont porté I'association depuis de longues années, s'impliquant aussi bien
sur le terrain aupres des habitant-e-s des Tattes que dans les coulisses,
assumant avec brio la responsabilité de recherche de fonds ainsi qu'un
investissement politique sur le terrain. Deux activités primordiales pour
permettre a I’association de développer ses activités tout en militant pour
une politique d’accueil inconditionnelle. C’est avec beaucoup d’affection
et de reconnaissance que ’ensemble de I’équipe de Super Licorne remer-
cie Gala, Elodie et Charles-Elie pour leurs convictions et leur engagement
sans faille qui ont permis a Super Licorne de grandir et d’étre ce qu’elle
est aujourd’hui. Pour poursuivre I’aventure et saisir le relais tendu par

ces licornes émérites, quatre nouvelles personnes ont rejoint I’équipe de
I’association, apportant avec elles leur enthousiasme, de nouvelles idées et
un regain d’énergie.

L’association Super Licorne ceuvre aupres d'un public sensible ; des per-
sonnes en situation de migration qui traversent des périodes éprouvantes
et remplies d’incertitudes. Face aux politiques migratoires extrémement
restrictives menées par la Suisse et pour proposer des conditions d’accueil
dignes de ces personnes, I’association propose des activités qui permettent
aux bénéficiaires de découvrir leur société d’accueil avec un regard posi-
tif. Super Licorne représente souvent I'unique lueur joyeuse face au ma-
rasme juridique et administratif auquel font face les habitant-e-s du CHC
des Tattes. Les week-ends familles a la montagne, les mercredis apres-midi
enfants a la piscine ou au musée, les camps ados ou encore les randon-
nées dédiées aux jeunes adultes représentent des moments privilégies, qui
permettent aux participant-e-s de découvrir leur société d’accueil dans un
esprit de tolérance, de partage et de solidarité.

Soutenue financierement depuis de nombreuses années par des fondations
privées et par I'Hospice Général, I’association Super Licorne poursuit son
engagement aupres des personnes migrantes face aux politiques migra-
toires rigides et, trop souvent, méme cruelles. Donnant le mauvais exemple,
la fermeture récente du Foyer de I’Etoile, mal gérée par les autorités ainsi
que I'ouverture prochaine du Centre de renvoi du Grand-Saconnex il-
lustrent la politique d’accueil inadmissible contre laquelle Super Licorne
s’efforce de lutter, en proposant des activités qui, contrairement aux poli-
tiques racistes et discriminantes, favorisent l'intégration bienveillante.

Ce rapport d’activités propose une synthese des multiples activités propo-
seées en 2023 par I'association Super Licorne. Bonne lecture !



objectifs pour 2024

Les changements actuels au sein de 1'équipe de Super Licorne génerent
une nouvelle vague d’idées et d’envies, créant un terrain fertile pour
I’avenir des activités de 1’association. Propulsée par ce regain d’énergie,
I’association Super Licorne souhaite pérenniser ses activités citées préceé-
demment, qui n’ont cess¢ de démontrer leur succes et leur pertinence face
aux lacunes des politiques d’intégration, mais ¢galement de proposer des
formules inédites afin de renforcer les liens établis avec les habitant-e-s
du CHC des Tattes.

Le succes notable des multiples activités organisées en 2023 confirme

le besoin et la nécessité de fortifier les liens créés avec le public jeune
adulte étant trées demandeur. L’association mise sur un tout nouveau pro-
jet : trouver un espace-temps d’accueil régulier hors foyer par la mise en
place d’'une permanence bimensuelle. Ces permanences sont pensées avant
tout comme un espace d’écoute, d’échange et de convivialité, mais aussi
comme un pont entre les jeunes et des structures genevoises permettant a
cette population un acces a de nouvelles expériences hors du cadre d’asile.

Les petites licornes du CHC des Tattes grandissant a vue d’ceil, I'équipe
témoigne de la nécessité de proposer de nouvelles activités afin de ré-
pondre aux besoins et demandes de la part de ces jeunes adolescent-e-s.
Cette tranche d’age se confrontant a un grand nombre de problématiques
et réalités nouvelles, I'équipe d’encadrement s’efforce a vouloir innover
afin de leur offrir des propositions a la hauteur de leurs désirs ainsi qu'un
accompagnement sir et rassurant en dehors des cadres familiaux et insti-
tutionnels.

Parmi les multiples ambitions d’activités sportives et culturelles visées
pour I'année 2024, I’équipe encadrante souhaite mettre a contribution
son savoir-faire radiophonique pour donner le jour a des capsules audios
créées avec un groupe d'une dizaine de participant-e-s du CHC des Tattes.

Enfin, un objectif perpétuel de I’association est de garantir la participation
de familles nouvellement arrivées et difficiles a atteindre; ’association a
déja pu assisté en ce début d’année a ses premieres victoires !

’équipe de Super Licorne

L'une des grandes forces de Super Licorne réside incontestablement dans
I’engagement remarquable de ses membres. Super Licorne, en tant que
structure associative, tire sa vitalité non seulement du travail rémunéré
de ses employé-e-s, mais également d’'une contribution bénévole de ces
dernier-e-s. Les 10 membres actif-ve-s percoivent une rémunération pour
leurs activités avec les résident-e-s du foyer des Tattes, ainsi que pour

les taches liées a la comptabilité et aux demandes de subventions. Toute-
fois, ces membres s’investissent également bénévolement pour assurer le
fonctionnement structurel de 1’association. Ainsi, les réunions mensuelles,
la maintenance des véhicules, la collaboration avec le réseau institution-
nel et associatif, la gestion du matériel, du personnel, la préparation des
activités, ainsi que d’autres taches invisibles mais essentielles a la vie de
I’association, relévent de la responsabilité de cette équipe dévouée.

Le développement de Super Licorne est indéniable, marqué par une ex-
pansion continue des activités et I’élargissement du réseau de partenaires.
Cependant, cette croissance exige une vigilance constante. L'engagement
bénévole des membres est pris au sérieux et est reconnu en interne au
sein de I'association. Afin de préserver le bien-étre de chaque individu
travaillant au sein de Super Licorne, une attention particuliére est portée a
la répartition équilibrée des taches salariées et bénévoles.

En résumé, I'existence de Super Licorne conserve tout son sens, et cela
grace a la volonté et a 'engagement sans faille de ses membres qui font
briller I’association de mille feux. Cette année encore, Super Licorne a mis
I’accent sur le bien-étre de son équipe. Les membres abordent ainsi I’an-
née 2024 avec une motivation renouvelée, anticipant une suite de la route
tout aussi passionnante que gratifiante.




en chiffres

mercredis aprés-midi enfants

jours de centre aérés enfants

. jours d’ateliers artistiques

_ jours de week-end famille

sorties jeunes adultes

jours de week-end jeunes adultes

sorties femmes

Super Licorne

jours de théatre

jours de danse

activitées par mois en moyenne

kg d’oranges

batailles de boules de neige

grands éclats de rire

week-end de fond

discussion sur la gouvernance de l’'association

.. et plus de

participant-e-s aux activités!



Les activités dédiées aux enfants se déclinent sous la forme de sorties le
mercredi apres-midi ou de centres aérés durant les vacances scolaires.
Elles sont toujours aussi appréciées et fréquentées que les années pré-
cédentes. Ces moments sont précieux par leur régularité, permettant

a I’équipe de suivre I'évolution des situations sur le plan familial et
juridique. IIs sont en outre le principal moyen de cooptation des nou-
veaux-elles arrivant-e-s et permettent de tisser des liens durables avec les
participant-e-s.

Cette année, ’association a renforcé sa collaboration avec I'équipe des
assistant-e-s sociales du CHC des Tattes pour un meilleur suivi des situa-
tions particulieres. Il en découle une rencontre planifiée une fois par mois
pour échanger sur les cas complexes.

La principale difficulté rencontrée en 2023 vient de la grande disparité
d’age lors des activités enfants ou il n’est pas rare d’assister a des conflits
d’intéréts entre générations.

Le mercredi, le rendez-vous est donné a 13h dans la cour

37 sorties du CHC des Tattes. Les enfants arrivent au compte goutte
4 encadrant-e-s et il n’est pas inhabituel de devoir aller chercher les retar-
20 enfants en moyenne dataires chez elleux pour ne pas trop retarder le groupe.

Les groupes comprennent entre 15 et 24 enfants et ils-elles
sont accompagné-e-s de quatre adultes. Cette année encore, nous avons
souvent séparé la troupe en deux afin de répondre au mieux aux besoins et
envies des différentes classes d’age. Toute cette joyeuse compagnie est de
retour a 17h30.

Dans l'intervalle, tout ce petit monde file a la fraisiere de Meyrin pour une
cueillette de fraises et fabrication de tartelettes, ou sur les bords de I’allon-
don a la recherche des asperges sauvages et du guépier d’Europe, et pour-
quoi pas, découvrir les animaux et les jeux du Bois de la Batie.

En hiver, quand le temps est propice aux activités d’intérieur, I’'on se ren-
dra tantot voir des courts-métrages de Filmarcito dans I'aula de 1’école de
Vernier, au train fantome de la Maison de quartier du Grand-Saconnex ou
encore a une exposition de Kitty Crowther a la villa Bernasconi. Si le temps
et I'envie le permettent, on poussera jusqu'a St-Cergue pour une expédi-
tion luge toujours fort appréciée. Durant ces mois de froid et d’humidité,
I’association peut compter sur le généreux accueil de plusieurs structures
genevoises d’animation socio-culturelle. Il est assez fréquent que les MQ
Aire-le-Lignon et ChaBal ou les jardins robinson de Meyrin et du Lignon
nous ouvrent leurs portes. Quand le besoin se fait sentir de défouler toutes
ces belles énergies, I’équipe se rendra a la piscine du Lignon, sur la plaine
de Plainpalais pour un cours de skate avec I’association Rookie Slash, a la
patinoire, ou encore a la salle de grimpe “Totem”.

Les centres aérés sont la continuité du travail entrepris tout au long de ’année lors des mer-
credis. Ces longues semaines de vie commune permettent de développer le vivre-ensemble
et de mieux cerner certaines systématiques et dynamiques propres a chacun-e. Elles sont en
outre essentielles pour les participant-e-s, qui n’ont souvent pas la possibilité de s’offrir des
vacances en famille.

Un mois de février sans neige n’est plus tellement une

20-24 février 2023 surprise par les temps qui courent. Heureusement, le temps
4 encadrant-e-s est plutdt printanier et I'équipe pourra compter sur les
Entre 18 et 22 enfants quelques rayons de soleil pour les activités en extérieur.

La semaine démarre difficilement en raison du brigandage
de I'un des bus de I’association, ce qui remet en question le déroulement des activités. Soudai-
nement, I'improvisation étant une des grandes forces de Super Licorne, I’équipe se réinvente
un programme de derniere minute. Piscine du Lignon, patinoire des Vergers, et tyrolienne au
jardin robinson de Meyrin sont a ’honneur en début de semaine. Les grands enfants ont méme
la chance de se rendre au Laser-Game, ce qui ne manque jamais de les réjouir. En fin de se-
maine, une fois les problemes mécaniques résolus, tout le monde prend la direction du chateau
de Chillon pour une visite guidée et profite d'une journée nature sur les hauts d’Arzier, a la
recherche des ruines du chateau d’Oujon.



La semaine commence dans les lo- Paques

caux de I’ABARC, voisine du CHC des 10-14 Avril 2023
Tattes, par le traditionnel rappel des 4 encadrant-e-s
regles de vie communes, la présenta- Entre 20 et 25 enfants

tion des espaces, des limites et du pro-

gramme de la semaine. Avec une nouveauté toutefois:
cette semaine, des intervenant-e-s envoyé-e-s par le
théatre Am-Stram-Gram viendront animer des ateliers
de danse et de théatre de marionnettes chaque matin,
avec comme objectif la réalisation d’un petit clip en fin
de CA. Malgré des débuts un peu ronchon, une fois la
semaine mise en route, les jeunes se laisseront aller avec
une grande liberté a toutes sortes d’expérimentations
corporelles et artistiques. N’oubliant pas que les enfants
ont aussi besoin d’exutoires, I’équipe encadrante les ac-
compagne au refuge Chassagne a Orbe, pour une séance
de tir-a-I'arc expérimental, des balades champétres,
sans oublier bien sir de faire griller quelques succulents
marshmallow sur le feu. La semaine se termine par le
tournage d’un clip sur les bords du Rhone.

Eté
17-28 juillet
4 encadrant-e-s,1 stagiaire
Entre 18 et 24 enfants

Les semaines d’été sont toujours les
périodes propices aux jeux d’eau et
aux sports nautiques. La piscine du
Lignon est a 'honneur, et les enfants
s’y rendent avec un enthousiasme tou-

jours intact qui ne manque jamais d’é¢tonner 1’équipe
d’animation. Pour varier les plaisirs aquatiques, I’équipe
poussera plus loin les explorations : de la bataille navale
sur bouée a la greve nautique de Versoix, en faisant une
escapade a Sézegnin, au bord de I’Aire, ou encore a la
chasse aux hannetons sur la plage d'Hermance.

Le matin, on profite également de I’accueil de TABARC
et de la fraicheur prodiguée par la forét environnante.
Lors de ces matinées, Sherivan participante historique
de Super Licorne et stagiaire pour I'occasion, nous livre
tous ses secrets dans un atelier de danse. Les moni-
teur-ice-s revisitent 1'émission “Incroyable Talent » et
créent un petit spectacle avec des personnages révés par
les enfants. Finalement, les velléités créatrices de nos
artistes en herbes sont magnifiées dans une apothéose
de linogravures.

ivités

act

ados

Les adolescent-e-s représentent un public bien spécifique, a la frontiere entre
lenfance et le monde des adultes, tant6t ultra motivé-e-s, tantot atteint-e-s de
flemmingite aigué. En 2023, les activités dédiées spécifiquement aux ados ont
été moins nombreuses qu’a l'accoutumeée, ces dernier-e-s participant réguliére-
ment aux mercredis (grands) enfants ainsi quaux activités familles. Toutefois,
plusieurs soirées mémorables ont été organisées et le célebre camp ados du
mois de juillet a, une fois de plus, tenu toutes ses promesses.



Les soirées consacrées aux adolescent-e-s représentent

4 soirées ados des espaces de libertés pour les jeunes qui peuvent se
2-3 encadrant-e-s retrouver entre “grand-e-s”, débarassé-e-s des parents
Entre 5 et 15 participant-e-s et des fréres et soeurs. Les soirées au local Tamagotchi,

gracieusement mis a disposition par l'association Pré
en Bulle, sont des moments qui facilitent les échanges
entre les ados et les adultes de Super Licorne, le tout
accompagné de délicieux hot-dogs !

Une soirée en mixité choisie (uniquement dédiée aux
jeunes femmes) a également été organisée pour la
premicre fois a la fin de I'année 2023. L'objectif était
d’aborder des sujets liés a l'intime, aux relations, au
corps, aux stéréotypes, au consentement, aux relations
sexuelles etc. Plusieurs encadrantes de Super Licorne
travaillant dans le domaine de la santé sexuelle et bé-
néficiant d’'une solide expérience dans le domaine ont
organisé la soirée. De plus, ces sujets revenant fréquem-
ment dans les discussions des adolescentes, il semblait
pertinent d’offrir un espace permettant de les aborder
dans de bonnes conditions. Cette premiere expérience
concluante a rassemblé un groupe réduit de jeunes
femmes et trois encadrantes de Super Licorne.

Le désormais traditionnel “camp ados” de Super Licorne

5 jours de camp s’est déroulé pour la troisieme année consécutive et a ré-
4 encadrant-e-s colté un franc succes. Cette année, une vingtaine d’ado-
20 participant-e-s lescent-e-s ont pris la direction du canton de Neuchéatel

a la découverte de ses lacs et de ses rivieres. Aprés un
pique-nique sur la magnifique plage d’Yvonand, toute I’équipe a planté la
tente pendant deux jours au coeur du Val-de-Travers. Apres avoir exploré
les mysteres de la Grotte aux fées, les plus téméraires ont plongé dans les
eaux fraiches du Lac des Tailléres. Le mercredi, la descente de la Robella
en trottinette s’est transformée en véritable épreuve d’équilibrisme a cause
du brouillard venu jouer les trouble-fétes. Heureusement, le soleil est vite
revenu pour accompagner les ados sur les pentes de la luge d’été. Apres une
pause de midi sur le terrain militaire de Planeyse et son parcours du com-
battant, toute I’équipe est arrivée au camping de la Tene ou elle a établi son
campement pour les deux dernieres nuits. La journée du jeudi s’est déroulée
a Bienne avec une partie de foot au Gurzelen en entrée, un plouf dans le lac
comme plat de résistance et une magnifique soirée pizza pour conclure avec
discours émouvant et coca-cola pour tout le monde ! Et vendredi, clou du
spectacle, la sortie tant attendue a Aquasplash et ses toboggans vertigineux
(Ie blanc est vraiment flippant...). Vivement I’année prochaine !




femmes

3 sorties Les femmes du Foyer des Tattes font toujours preuve
1-2 accompagnantes de beaucoup d’enthousiasme lorsqu’il s’agit de parti-
Entre 13 et 17 participantes ciper aux activités proposées par ’Association Super

Licorne, d’autant plus lorsqu’il s’agit de moments
privilégiés entre elles. C’est d’ailleurs une formule qui a vu le jour suite a
une demande explicite de la part des participantes, leur permettant de se
retrouver afin d’échanger, de se confier les unes aux autres a propos de
leur vie, de partager leur quotidien et de partager ¢galement des moments
légers remplis de rires.

En 2023, Super Licorne a organise trois sorties femmes : deux soirées et
une apres-midi, le 8 mars, jour des droits des femmes. L'équipe de Super
Licorne ainsi que les participantes reconnaissent la valeur et la nécessité
d’organiser des moments spécifiques en non-mixité. En effet, ces moments
permettent de tisser des liens plus forts déja tissés dans d’autres cadres,

et de lacher prise. Il convient de mentionner que tres souvent les femmes
sont accompagneées de leurs enfants lors de ces sorties et que Super Li-
corne prend toujours cela en considération.

La journée internationale des droits des femmes/luttes féministes, le 8
mars, constitue une belle occasion pour organiser une sortie en non-mixi-
té permettant d’évoquer ces thématiques nécessaires, et ¢galement de célé-
brer certaines avancées. Cette année, I'Ecurie nous a gentiment accueillies
afin de d’abord boire du thé et manger quelques biscuits autour de discus-
sions. Puis, tres rapidement, I'instant s’est transformé en danse collective
sur le dancefloor du bar. Tous types de musiques d’horizons confondus
sont passees, sur lesquelles les femmes ont dansé ensembles. Cette activité
qui crée une forte cohésion, permet aux anciennes et nouvelles femmes
des Tattes de se rencontrer.

Une soirée crépes a éteé organisée par une membre de Super Licorne dans
la salle commune de la Codha aux Vergers. Particulierement beaucoup
d’enfants étaient présents, ce qui nécessite une organisation particuliere
afin que les femmes puissent avoir des moments pour elles. Peu importe
I’endroit et I’occasion, elles apprécient énormément danser ensemble, ce
qui crée toujours une tres belle dynamique.

En 2023, Super Licorne, pour diverses raisons, n’a pas pu offrir autant de
sorties femmes que les années précédentes, mais il est de notre volonté
d’en organiser davantage pour I’année a venir.

D’ailleurs, début 2024, la fameuse sortie aux Bains des Paquis tant appré-
ciée et proposition la plus plébiscitée par les bénéficiaires, a déja eu lieu.

ivités

act



7 sorties L'équipe de Super Licorne le constatait déja 'année Ainsi, en février 2023, direction Saint-Cergues pour du ski de fond. Malgré des glissades

du jeune public des Tattes. Il convient de le rappeler,
les jeunes adultes représentent une population particulierement isolée et
précarisée au sein des personnes requérantes d’asile a Geneve. Conscient-
e-s de ces enjeux, les encadrant-e-s de Super Licorne se sont affairé-e-s
a raviver un lien de confiance avec celleux-ci, en leur consacrant des
espaces-temps collectifs privilégiés de détente, de dépense physique mais
aussi de créativité, parallelement a un accompagnement sensible aux défis
qui se dressent sur leur passage une fois arrivé-e-s en Suisse.

Si I'on désigne généralement par “jeunes adultes” des personnes de 17

a 27 ans, souvent des RMNA ou ex-RMNA (requérant-e-s mineur-e-s
non-accompagné-e-s), les activités organisées par I’association cette an-
nee ont néanmoins confirmé toute la complexité sociale que recouvre en
réalité cette “catégorie”. En effet, bien que I’écrasante majorité des parti-
cipant-e-s soient de jeunes hommes, il n’a pas été rare qu’y participent
aussi des femmes, bien que minoritaires, et que les organisateur-ice-s
acceptent également des hommes plus ages, qui connaissent in fine, a
peu de choses pres, des realités matérielles et sociales similaires aux plus
jeunes d’entre elleux.

Alors pour rompre l'isolement et tisser de nouveaux liens de confiance
et de partage a la maniere dont I’araignée tisse sa toile, les Licornes ont

~ organis€ en tout et pour tout, en 2023, quatre sorties jeunes adultes et se
- sont rendu-e-s a la montagne, le temps d’'un weekend, a deux reprises.

2 encadrant-e's derniere : la reprise d’'un quotidien “déconfiné” a parfois maladroites, aucune blessure n’a été recensée, si bien qu'une équipe de ski de fond du
Entre 6 et 18 participant-e-s également signifié pour notre équipe encadrante de CHC des Tattes a méme été envisagée lors du chocolat chaud (bien mérité) de fin de journée!
0a2bus fournir un travail rigoureux afin d’aller a la rencontre En mai, a défaut d’avoir pu constituer une équipe de ski, une autre sortie a été tres appréciée:

le tant attendu rendez-vous du FC Servette contre le FC Sion. Le match, largement dominé
par I’équipe genevoise, a enjou¢ tout le monde et les jeunes adultes ont crié¢ de plus belle
parmi la tribune émue.

Il faut dire que I'esprit d’équipe qui s’est forgé au fil de ces différentes activités, a été lar-
gement renforcé, en mai et en juin, par la participation d’'un bon nombre d’entre elleux au
projet de théatre Correspondances de la compagnie Sputnik, présenté plus loin.

En effet, a I'issue de ces ateliers pluridisciplinaires, c’est une équipe soudée de jeunes adultes
qui s’en sont ensuite allé-e-s pour un week-end a la Fouly, braver le soleil et I'altitude pour
y respirer un grand bol d’air frais en admirant les paysages grandioses de la région. C’¢tait
sans compter le spectacle inattendu qu’ont offert les vaches de la région aux deux bus de
Super Licorne : la désalpe de la Fouly ! Outre le succes du deuxiéme week-end de randonnées
a Champéry en septembre, souhaitant poursuivre sur sa lancée artistique, en aoft, les enca-
drant-e-s ont accompagné un groupe de jeunes adultes dans les coulisses du Grand Théatre
de Geneve, afin de connaitre ses secrets les plus cachés et arborer quelques costumes histo-
riques. Fin octobre, la nouvelle année pointant du bout de son nez, trois Licornes ont orga-
nisé un moment un peu plus festif en allant assister a un concert de musique traditionnelle
arabe, aprés un repas au restaurant.

La fin de 'année 2023 a aussi nyrque la fermeture di foyer de I'Etoile qui hébergeait quelque
130 résident-e-s mineur-e-s, lequel-le-s se sont| retrouve-e-s disperseé-e-s a travers le canton.
Alors, si I'équipe mdrant e-sa li'i‘reer des/ olides avec les jeunes adultes résidant

2 ‘

dernler ¢ an effort collectif en mettant tout de
intégrer les dernier-ere-s arri-



Les sorties familles, qu’elles se déroulent sur une journée ou lors de week
end complets, sont d’'une grande importance pour 1'équipe d’animation.
Elles permettent a I’équipe encadrante de rencontrer tous les membres
d’'une cellule familiale, I’aidant ainsi a mieux comprendre certaines dy-
namiques observeées lors d’activités avec les jeunes et les enfants. C’est en
outre une excellente occasion d’échanger sur des sujets plus personnels
avec les adultes, mieux comprendre et connaitre leur parcours. C’est aussi
une bonne opportunité d’intégrer des personnes seules a nos activités.

Ces sorties sont toujours d’'une grande richesse en termes de diversité cultu-
relle et sociale, et bien que cela puisse poser quelques problemes, force est
de constater que, lors de ces sorties, ce sont plutot I’échange, la tolérance et
la solidarité qui sont de mise.

Ces activités sont toujours tres apprécicées et I'on mesure peu sans l'avoir
vecu, le dépaysement et le bien étre que ces escapades procurent aux par-
ticipant-e-s.

8 sorties
3 encadrant-e's Les sorties familles sont un excellent moyen d’entrete-
Entre 24 et 30 participant-e's nir ou de créer du lien régulierement avec les parents

des enfants que l'équipe voit réguliecrement, dans un
cadre moins contraignant du point de vue organisationnel que celui des
week-ends et par conséquent plus facile a mettre en ceuvre. C’est en outre
I'occasion d’organiser des sorties ciblées pour une activité précise.
Quand il s’agit de prendre un grand bol d’air, le Jura reste une valeur stre
et accessible pour une excursion journaliere. Il est de mise, au moins une
fois par année, de pratiquer la célebre piste de luge du Marchairuz! Infail-
lible, I'activité luge réjouit tant les nouveaux-elle-s que les ancien-nes avec
son lot de chutes et d’éclats de rire. Si la neige n’est pas au rendez-vous, la
possibilité d’'une balade jusqu’a la Dole est toujours de mise. Attention tout
de méme aux informations douteuses de I’office du tourisme, les neiges ré-
siduelles pourraient vous détremper les chaussures! Plus plate et intrigante,
la promenade des toblerones a Vich est 'occasion de découvrir des fortifi-
cations €tonnantes datant de la deuxiéme guerre mondiale tout en profitant
d’un cadre champétre tres agréable.
Au programme aussi, des sorties plus traditionnelles: la visite d'une ex-
ploitation agricole a Dizy, la traite et le biberonnage des cabris qui ne
manquent pas d’éveiller des souvenirs a nombre de participant-e-s ou le
fameux cortege de I’escalade de la compagnie 1602, son lot de hallebardes
et ses tirs de mousquets.
Dans un souci d’autonomisation, il est de mise de faire découvrir a tout
ce beau monde les fétes et institutions Genevoises. Ainsi, une sortie a été
organisée au Muséum d’histoire naturelle, précédeée d'un repas prépare a la
Maco, et nous avons pu observer avec émerveillement les performances de
la compagnie Zanco lors de la féte de 'automne a Chatelaine.



Les week-ends en famille sont les activités les plus de-

16 jours de week-ends mandées par le public. Les inscriptions sont prises d’as-
4-5 encadrant-e's saut et il faut étre aux aguets pour s’y assurer une place.
Entre 32-40 participant-e-s Ces petits sas de liberté en milieu alpestre sont évidem-

ment extrémement appréciés des participant-e-s et de
I’équipe encadrante et sont peut-étre les meilleurs moments pour tisser des
liens plus profonds avec les participant-e-s de Super Licorne. Ce sont aussi
de belles occasions de revoir des ancien-ne-s participant-e-s qui demandent
souvent a revenir le temps d'un week-end.
Un week-end Super Licorne, c’est avant tout une logistique implacable :
des réservations de chalet, des commissions au millimetre pour une qua-
rantaine de personnes, des couvertures et des habits de neige glanés ca et
la pour que personne n’ait froid, quatre ou cinq minibus lancé a fond sur
les lacets du val d’Hérens. Mais c’est surtout des enfants, des adultes, des
jeunes seuls, tous et toutes d’horizons tres différents et amenés a coopérer
pour les taches de la vie quotidienne, mais surtout pour beaucoup s’amuser
lors de divers jeux, activités et découvertes...
Afin d’assurer un dépaysement maximum, ces week-ends sont toujours or-
ganisés a la montagne. Si le Valais et ses forteresses de pics produisent tou-
jours un effet renversant, les préalpes vaudoises et leurs verts paturages ne
manquent pas de charme et sont plus accessibles pour des randoneur-euses
non aguerri-e-s. Cette année, les minibus ont pris la direction de Chateau
d’Oex et de la Lécherette, nous avons ainsi pu profiter des eaux turquoises
des lacs Lioson et de I'Hongrin, de promenades au bord de la Sarine et de
la découverte des villages du Pays d’En Haut. En mars et en octobre, pour
attraper la neige, I'équipe jette son dévolu sur la Forclaz et La Fully. Pari
réussi, les chutes de neige récentes forcent a chainer et malgré une arrivée
fort tardive et des températures polaires, les participant-e-s sont ravis. On
profitera a cette occasion des pistes de luge, d'une initiation au ski de fond
et des paysages magnifiques qui entourent le chalet du Dolent.
Outre les jeux et activités, les repas et leurs préparations sont des moments
importants de vie communautaire. La préparation est toujours tres forte en
échanges et en collaboration. Les participant-e-s découvrent a ces occa-
sions la fondue ou la raclette, et les animateur-ices s’initient aux saveurs
afghanes, érythréennes ou syriennes.
Le soir, si le loto traditionnel n’est pas de mise, on profite de boire le thé, de
discuter et d’apprécier ces moments de calme, loin des tracas du quotidien.
Les liens qui se créent lors de ces week-end sont précieux, tant a I'équipe
d’animation qu’aux participant-e-s, et contribuent fortement a caractériser
ce qui fait le cceur de I’association.




les grands projets

projets culturels et
ateliers artistiques

Dans sa pratique et ce depuis ses débuts, I’association Super Licorne a
toujours entretenu un rapport étroit avec I’art dans ses formes les plus di-
verses. Deux raisons principales ont poussé I’association a mettre I’art au
coeur des missions qu’elle s’est fixées. Tout d’abord Super Licorne est une
structure organique qui fonctionne a I'image des membres qui la consti-
tue, et ils et elles sont doté-e-s de réseaux culturels importants ainsi que
d’une vaste pluridiscinarité qui ont permis au fil des années et des ac-
teur-trice-s de Super Licorne d’offrir aux bénéficiaires une palette variée
de propositions artistiques. L’autre raison, corollaire a la premiere, est que
I’association a compris I'intérét et la puissance de ’expression artistique,
qu’elle integre en filigrane de toutes ses propositions. Parfois diffuse, par-
fois explicite, elle est motrice d’échanges, de valorisation et d’épanouis-
sement. Elle révele des personnalités et se présente comme un inégalable
levier de partage. Les potentiels artistiques des membres de 1’association
ont toujours €té encouragés, et leurs transmissions valorisées voire plé-
biscitées par les bénéficiaires en demande d’'imaginaires et d’expressivité.
Au-dela des savoirs-faire internes, I’association a mis en place de nom-
breux partenariats qui ont mené a bien des projets fructueux et riches.

Projet de théatre “Correspondance”

Le projet Correspondance est un projet de théatre in-situ qui a pris place
au sein du CHC des Tattes, sur 3 semaines, entre avril 2023 et le ler juillet
2023. Ce projet a été mené avec la Cie TOUT RESTE A FAIRE / Sputnik, en
¢étroite collaboration avec Super Licorne. Ainsi, les encadrant-e-s de Super
Licorne ont répondu présent-e-s a plusieurs ateliers et se sont donné a coeur
joie de participer a la réflexion collective, ou encore, quand il s’est avéré
nécessaire, remotiver les troupes lorsqu’elles ont parfois présenté de I’ap-
préhension ou des doutes.

Ce projet artistique pluridisciplinaire s’est déroulé¢ en trois phases distinctes,
qui correspondent aux trois semaines de durée du projet. En premier lieu,
la prise de contact et les ateliers de médiation (du 22 au 26 mai), suivi de la
constitution du groupe et la mise en place d’ateliers (du 18 au 23 juin), et
pour finir, les répétitions (du 23 au 30 juin) et la représentation finale dans
la cour du CHC des Tattes (1er juillet).

En amont de ces trois phases, la Compagnie et I’équipe de Super Licorne
ont organisé¢ une grande sortie thématisant le projet a venir. La journée s’est
déroulé comme une chasse aux trésors, avec des personnages apparaissant
dans le bus ou un parc public et des jeux théatraux dans la ville ainsi
qu'une exposition sur le/les “Milieux” et le lien aux autres et a I’espace.
Forte de sa premiere expérience avec le public du CHC des Tattes en février
2022, la Compagnie a choisi, pour ce nouveau projet, d’axer sa premiere
semaine de meédiation et d’ateliers sur place. Pour aller a la rencontre des
habitant-e-s et les inviter a écrire, les artistes de la Compagnie ont fiere-
ment adopté des personnages colorés et fleuris, vagabondant a travers les
différents batiments du CHC des Tattes, et rassemblant les personnes inté-
ressées autour d’une table remplie de cartes postales vierges. S’en sont alors
suivis différents ateliers d’écriture sur la thématique de la correspondance.
Le but étant d’amener a réfléchir collectivement sur : comment se raconter
ou raconter 'autre ? Qu’est-ce que 1'on choisit de partager ou de taire ?
D’une certaine maniere, la compagnie Sputnik a donc souhaité approfondir,
dans le cadre de ce projet, la thématique du “commun”. Qu’est-ce qui nous
rassemble ? Quels chemins nous menent vers 'autre ?



La deuxieme semaine de travail a permis de constituer un groupe de 14
jeunes adultes associé-e-s au projet et qui ont participé a la représenta-
tion finale. Tous les jours, iels se sont rencontré-e-s pour 2 a 3h d’ateliers
théatre, écriture, mise en scene, danse. Une partie de ces ateliers ont pris
place au Café des possibles du quartier de I'Etang. Ces bulles hors des Tattes
ont été réellement importantes afin de permettre certains jeux et libérer
la parole. L'idée étant de concevoir une piece in-situ, ’équipe de comé-
dien-ne-s a peu a peu repris place au sein du CHC des Tattes. Le projet a
été faconné par et pour ce jeune public, a partir de leurs idées ; le groupe
a ainsi participé activement a la mise en scene et I’écriture dramaturgique
du spectacle. Au-dela des ateliers et répétitions, ce projet a aussi compris
une partie visuelle, en allant rencontrer et récolter la parole, et les regards,
des habitant-e-s, partageant des morceaux de leur vie ou de leur quotidien
au centre. Il est intéressant de noter que de faire des répétitions in-situ a
beaucoup attiré I'attention des habitant-e-s du lieu, ce qui a été 'occasion
de faire connaitre le projet et d’inviter largement au spectacle.

Le ler juillet 2023, en début de soirée, de grandes tablées prennent place
au milieu de la cour principale du centre d’hébergement pour déguster les
délicieux mets préparés par I'association Super Licorne pour cette occasion.
Alors que la lumiere baisse et que 1’air est encore lourd, toujours plus d’ha-
bitant-e-s et de spectateur-ice-s extérieur-e-s se rassemblent dans la cour.
Au début de la piece, apres une prise de parole, différentes voix s’éleévent
et se mélangent, et prononcent “j’étais, je suis, je serai”. Les treize autres
acteur-ice-s entrent sur scene. Ils regardent fixement le public, se déplacent
puis s’assoient et attendent : leur famille, leurs ami-e-s, leur fiancé-e-s,
leur permis, leur appartement... Une série de cartes postales sont ensuite
lues, puis les portraits-vidéos sont projetés sur I'une des fagcades du CHC
des Tattes. A la fin de la piece, alors que les lumieres s’éteignent et que les
acteur-ice-s quittent la scéne, le texte d’Ornella résonne dans toute la cour,
sous les yeux émus du public :

« Cher Monsieur, je vous adresse mes meilleures salutations. (...)

C’est mon cceur blessé par la séparation de tout ce qui m’était cher, Mon-
sieur. Ce méme ccoeur qui ne trouve pas les mots justes pour vous faire
comprendre ce que ca fait d’abandonner la famille, les amis, les souvenirs,
la vie entiere pour tout recommencer. (...)

C’est mon cceur qui vous raconte a quel point, je révais, depuis toute petite,
d’avoir une vie meilleure, cette méme vie que j’'ai perdu a deux doigts de
I’embrasser. (...)

Il y a ces mauvais souvenirs qui défilent dans ma mémoire que vous pour-
riez m’aider a surmonter pour que je file avec la vie et rattrape le temps
perdu au lieu de me faire comprendre que c’est encore tot. Il n’est jamais
tot pour s’intégrer, cher Monsieur. (...) »

Ensuite, c’est Mazlum qui sort de la pénombre pour clore la représentation
avec des mots puissants. Il commence : « J’aimerais vous dire que...la guerre
n’est jamais nécessaire...(...) ». A la fin de son texte, la musique se met en
route et, en cheeur, les comédiens se meuvent en une chorégraphie qui a été
créée a partir de leurs gestes choisis. Noir. Applaudissements.

Suite au succes de cette représentation, et au vu de la fierté et de I'’enthou-
siasme des participant-e-s, plusieurs sorties ont ensuite été organisées par
Super Licorne pour maintenir le lien avec le théatre. Les comédien-ne-s et
autres jeunes adultes des Tattes ont également exprimé leur envie de conti-
nuer a maintenir le lien entre eux et la compagnie Cie TOUT RESTE A FAIRE
| Sputnik, en lien avec cette représentation. Dés lors, une soirée de célébra-
tion-pizza, une visite du Grand Théatre (et ses ateliers, costumes et histo-
rique), un opéra et un spectacle au Griitli continuent de faconner ce groupe
lié par cet épisode fort qu’a constituer ce projet Correspondance.
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Réalisation d’un film court-métrage:

« Lenvers du Monde »

Les dernieres vacances d’octobre ont été véritablement inédites pour I'équipe
Super Licorne et les enfants du Centre d’Hébergement Collectif des Tattes.
Un groupe oscillant entre 22 et 25 enfants en fonction du jour, quatre en-
cadrant-e-s Super Licorne, une stagiaire, un cuisinier et leurs menteur-e-s
artistes Jessica Decorvet, Valentin Rotelli, lona d’Annunzio et Prosper Thon,
se sont immergés lors de toute une semaine dans ’espace culturel et artis-
tique de la Fédération des artistes de Kugler.

Les enfants ont réalisé I’expérience d’incarner de véritables interpretes. Or-
ganisé en sous-groupes pensés selon leurs ages, affinités et envies, tous les
enfants sont passés par les multiples étapes nécessaires au bon déroulement
du tournage, et par les différentes sceénes : préparation de décors, casser,
reconstruire, peindre, se maquiller, se déguiser... En parallele, des ateliers
mouvements ont eu lieu avec lona, danseuse choréographe, pour se fami-
liariser au regard caméra, pour s’entrainer a faire des mouvements a I’'en-
vers et tenir une pause pendant quelques secondes... Passages quotidiens
entre I'atelier Giovanni pour les repas, projections matinales de ce qui a été
accompli la veille, bricolages, dessins et jeux de détente. Les groupes d’en-
fants accompagnés effectuaient de multiples pérégrinations entre lieu de
tournage, studio d’enregistrement sonore et salle de répétitions et mouve-
ments. Sans oublier les impératifs et incontournables moments de décom-

pression et de dégourdissement des jambes sous les Halles de la Jonction,

e ﬁe espace a I’abri, offrant des possibilités infinies d’exploration et
' gara ;1.’[_1 nalgreé la pluie, qui nous a accompagné-e-s tout le long de
< il ble semaine.
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Entre contraintes spatio-temporelles, gestion d’imprévus, objectifs a ac-
complir et impératifs de quéte de construction collaborative avec les en-
fants lors d’'un véritable tournage, les adultes aux roles et responsabilités
distincts, se sont singulierement investi-e-s afin de proposer une semaine
intense, mais harmonisée. L'équilibre entre I'’envie d’engagement de la part
des enfants envers leur réle d’acteur-ice-s et le besoin de décompression
toujours attendu et nécessaire aux jeunes pour leur temps de vacances sco-
laires, a été plus que réussi. Les scénes, étapes et ateliers rattachés au tour-
nage ont été respectés, mais aussi et surtout des sorties balades, cinéma,
Airloop et piscine ont agrémentées la semaine.

L'investissement dédié a ce tournage, qui a débuté durant les semaines pré-
cédant les vacances des patates par aultiples réunions, collecte de ma-
tériel, préparation de dégui mouvement avec les jeunes
entre autres, se poursuit enc nage : nettoyage, rangements,
montage du clip en cours iné ). L'équipe se réjouit tout
particuliérement de proposer: révues pour 1'été 2024 : une
premiere projection exclusive. a ' £ mllles équipe de travail et par-
tenaires, ainsi qu’une deuxieme -l ‘UY? A tout pubh&dans le quartier
de Vernier. Cette derniere sera pa .’*‘1' s I'occa on de projeter en plus,
I’accomplissement du long: V ge « Supe r Super atant de 'année 2022.
Finalement, et dans la cor ﬂ travail effectué lors de ce clip, grace a
la collaboration avec I'interpre orégraphe lona d’Annunzio, I'équipe
se réjouit de la future parti ci _’ J es 11c0 es a un tout nouveau et
ambitieux projet de.medi: 4 révu pour I’ nee 2024, soutenu
par le théatre Am Stram Gra :l".atte \ 1a scéne ».
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et collaborations

LABARC pour son soutien précieux indéfectible

La Maison de quartier d’Aire-le-Lignon pour leur accueil et leur confiance
La Compagnie Sputnik / association Tout reste & faire, et particulierement
Sara McLaren qui a su générer enthousiasme et confiance aupres des ha-
bitant-e-s des Tattes.

L'équipe du CHC des Tattes

Le Café des Possibles (quartier de I'Etang)

La Bicyclette Bleue

Val, Jess et Prosper pour le super clip

L'association Cheminée Nord

lona pour la danse et la super motivation

Sonia des Jardins de la Jonction

Marie pour le graphisme au top

Serge et la pétanque des Cropettes

Pré en Bulle

Rookie Slash

Jardin Robin du Lignon et de Meyrin

La MQ ChaBal

La MQ du Grand-Sac et leur train fantome chaque année plus flippant
La Piscine du Lignon

Le Festival Filmar

Le Grand Théatre Genéve

Le théatre Am-Stram-Gram et Muriel

Le Servette FC pour les billets et les frissons

Ernst Gohner Stiftung

Fondation Pascha

Fondation Paul Poletti

et les donateurs-rices spontané-e-s et bienvenues!

Merci!
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ASSOCIATION SUPER LICORNE

Bilan
au 31 décembre 2023

.\\

avec chiffres de I'année comparative SUPER I %

En francs suisses LICORNE
ACTIFS Notes 2023 2022
Actifs circulants

Compte Postfinance 70970 28009
Actifs transitoires 6 4995 8324
Total actifs circulants 75966 36332
Actifs immobilisés

Véhicules 7 — 4933
Total actifs immobilisés — 4933
TOTAL ACTIFS 75966 41266

Fonds étrangers a court terme

Passifs transitoires 8 26444 4844
Total fonds étrangers a court terme 26444 4844
Fonds propres

Résultats reportés 36421 47 344
Résultat de I'exercice 13101 -10923
Total fonds propres 49522 36421
TOTAL PASSIFS 75966 41266
Contro0le actif - passif - -0
Controle résultat bilan - PP -0 0

comptes

ASSOCIATION SUPER LICORNE

Compte de résultat
Exercice du ler janvier au 31 décembre 2023

avec chiffres de I'année comparative SUPER 1L

En francs suisses LICORNE
REVENUS D'EXPLOITATION Notes 2023 2022
Subventions et donations

Dons de fondations et autres donateurs privés 9 201139 164404
Subvention Secrétariat d'Etat pour la Migration 12500 -
Subventions communales 3000 -
Total subventions et donations 216639 164404
Autres produits

Facturations prestations a I'Hospice général 20000 14709
Revenus divers 2438 240
Total autres produits 22438 14949
TOTAL REVENUS D'EXPLOITATION 239077 179353

CHARGES D'EXPLOITATION

Charges directes d'activités et de projets

Repas et godters activités 20600 14280
Locations hébergement week-end 16032 11441
Frais de transport pour activités 7188 7615
Frais d'activités 8742 6703
Frais partenaire projet correspondanve 10000 -
Total charges directes d'activités et de projets 62562 40039
Charges de personnel

Salaires bruts 121692 103559
Charges sociales patronales 13030 10593
Indemnités non soumises AVS 3363 800
Frais de formation et de réunion 2579 2265
Total charges de personnel 140664 117216
Frais généraux

Frais de locaux 2604 2604
Frais de véhicule 9594 12805
Frais administratifs 5490 4828
Amortissements véhicules 4933 12783
Frais bancaires et financiers 130 -
Total frais généraux 22751 33020
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 225977 190276
RESULTAT NET DE L'EXERCICE 13101 -10923



ASSOCIATION SUPER LICORNE

Note annexe aux états financiers

Exercice du ler janvier au 31 décembre 2023
avec chiffres de I'année comparative

En francs suisses

SUPER

LiCORNE

1. Description de I'entité

SuperLicorne est une association au sens des articles 60 et suivants du code civil.
Son siége est situé au 151 rte de Vernier, 1214 Vernier

Elle a notamment pour but de :

- Développer et proposer des activités et des animations destinées aux enfants, jeunes et adultes habitant les foyers de
requérant d'asile a Genéve et en Suisse;

- Gérer des espaces qui lui permettent de réaliser ceux-ci;
- Représenter et soutenir les intéréts de ses membres auprés des autorités, d'autres organisations et du public.

2. Organisation

L'Assemblée Générale est I'organe souverain de I'association. Elle élit le comité.

Le comité assure la direction exécutive. Il est composé de :

Présidente : Mme Virginie Durussel
Trésorier : Mr Jean Bernet
Secrétaire : Mme Iréne Demierre

L'Association est exonérée de Iimpbt cantonal et communal et de I'imp6t fédéral direct.

4. Organes de révision

Les vérificateurs aux comptes sont Loan Gygax et Maxine Gravot

5. Principes comptables

a) Principes pour la comptabilisation et la préparation des états financiers
Les états financiers ont été établis conformément aux dispositions applicables du Code des obligations.

b) Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont comptabilisées a I'actif du bilan a leur co(it d'acquisition, puis amorties selon leur durée de
vie. Sont considérés comme des immobilisations corporelles les actifs corporels dont on s'attend a ce qu'ils soient utilisés sur
plus d'un exercice.

Les amortissements sont calculés selon la méthode linéaire, et répartis sur la durée d'utilisation de Iimmobilisation.
- Véhicules 3ans

Le seuil d'activation est fixé a CHF 3'000
c) Revenus et charges

Les revenus et les charges sont enregistrés selon le principe de la délimitation périodique, a savoir lorsque les opérations ou
événements générateurs de revenus surviennent, et non pas en fonction des flux financiers.

d) Dons et subventions

Les dons et subventions sont reconnus dans le compte de résultat lorsqu'ils sont dans le pouvoir de disposition de I'association.
Lorsqu'un don ou une subvention est collecté I'année précédente pour I'année suivante, un passif transitoire est comptabilisé.

6. Actifs transitoires 2023 2022
Assurances et loyers payées d'avance 4995 4914
Assurances sociales trop payés a recevoir - 3119
Divers - 291
Total actifs transitoires 4995 8324

7. Immobilisations corporelles 2023 2022
Véhicules Véhicules
Valeur brute au 1.1. 36600 36600
Sorties de l'exercice -1000 -
Total valeur brute au 31.12. 35600 36600
Fonds d'amortissement au 1.1. 31667 18883
Sorties de I'exercice -1000 -
Amortissements de I'exercice 4933 12783
Total fonds d'amortissement au 31.12 35600 31667
Valeur nette au 1.1. 4933 17717
Valeur nette au 31.12 0 4933
8. Passifs transitoires 2023 2022

Produits regu d'avance
Dons de Fondations pour année suivante recue d'avance 20000 -

Produits recu d'avance 20000 -

Charges a payer

Divers charges a payer 6444 4844
Total charges a payer 6444 4844
Total passifs transitoires 26444 4844

9. Dons de fondations et autres donateurs privés

Fondation privée genevoise 68000 39600
Fondation Pasha 25000 25000
Loterie romande 20000 20000
Fondation Firmenich 15000 20000
Fondation Gandur 15000 15000
Fondation Pierre Mercier 10000 10000
Fondation Coromandel 10000 5000
Fondation Hirschmann 10000 -

Fondation Paul Poletti 8994 8154
Fondation Meyrinoise Casino 8000 -

Fondation Oak 4750 9200
Fonds SIG Mecenat 3000 -

Fondation Aeroport de Genéve 2500 -

Divers dons privés 895 2450
Fondation Ernst Gohner - 10000
Total subventions recues 201139 164404

10. Autres informations

Cautionnement et sliretés en faveur de tiers Néant Néant
Dettes envers les institutions de prévoyance Néant Néant
Engagements résultant de contrats de leasing Néant Néant
Actifs mis en gage ou grevé d'une réserve de propriété Néant Néant
Montant provenant de la dissolution de réserves latentes Néant Néant
Engagements conditionnels Néant Néant
Evénement significatif postérieur a la date de cléture Néant Néant

Nombre de collaborateurs moyen <10 <10









